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Extra delen Waterleidingduinen
komende maanden afgesloten

Vogelenzang B Waternet
houdt komende maanden ex-
tra delen van de Amsterdamse
Waterleidingduinen dicht voor
bezoekers. Dit ter bescherming
van vossenburchten en broe-
dende vogels in wat ze noemt
‘de kraamkamer van de natuur’.
De extra afsluitingen gaan zater-
dag 15 maart in en gelden tot 15
juli. Waternet, beheerder van de
Waterleidingduinen, merkt dat
een groeiend deel van de bezoe-
kers de regels in het gebied niet
al te nauw neemt. Steeds meer
mensen komen te dicht in de
buurt van nesten en jonge die-
ren, zo stelt ze in een verklaring
over de afsluitingen: ,Hierdoor
wordt de rust verstoord. Dieren
gaan onnatuurlijk gedrag verto-
nen en verlaten bijvoorbeeld het
nest.”

Vooral rond jonge vossen is
rust enorm belangrijk. Omdat
Waternetieder jaar opnieuw ver-
storingen aantreft bij vossen-
burchten, sluit ze dit jaar een
aantal gebieden van de Waterlei-
dingduinen. Dat geldt onder
meer voor het Eiland van Rol-
vers, ten noordoosten van in-
gang Panneland.Op andere plek-
ken, waar het doorgaans toege-
staan is vrijelijk rond te struinen,
moeten bezoekers op de paden
blijven of omlopen.

De afgesloten gebieden zijn
gemarkeerd met verbodsborden.
Alle wandelroutes met struinpa-
den in of bij deze gebieden zijn
nu ook van de website gehaald.
Boswachters surveilleren extra
in de komende maanden. Over-
treders kunnen rekening houden
met een boete van 1o euro.
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De schade aan de auto zegt veel over de impact van de botsing.
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Zwaargewonde bij ernstig
ongeval op N2o5 bij Hoofddorp

Hoofddorp M Bij een ernstig
ongeval op de N20o5 bij Hoofd-
dorp is vrijdag aan het begin
van de middag één persoon
zwaargewond geraakt. Een
traumahelikopter met arts
landde om hulp te verlenen.
Rond12.10 uur ging het mis op
de Drie Merenweg (N205) op
het viaduct over de N20o1. De be-
stuurder reed met zijn auto te-

gen een lantaarnpaal. Het
slachtoffer is met spoed naar
het ziekenhuis gebracht. De au-
to raakte zwaar beschadigd.

De ingevlogen trauma-arts is
met de ambulance meegere-
den. De Forensische Opsporing
verkeer doet onderzoek. De
N2os5 is in beide richtingen eni-
ge tijd afgesloten geweest voor
het verkeer.

Historisch drama Nickel Boys
te zien op dag tegen racisme

Haarlem M In De Schuur is op
21 maart het historische drama
Nickel Boys te zien ter gelegen-
heid van de Internationale Dag
tegen Racisme en Discriminatie.
»Een krachtig verhaal dat raakt,
verbindt en aanzet tot gesprek.”
Op 21 maart, de Internationale
Dag tegen Racisme, vertoont
Filmtheater de Schuur de aangrij-
pende film Nickel Boys. Deze film,
gebaseerd op het bekroonde boek
van Pulitzer Prize-winnaar Colson
Whitehead, maakt deel uit van
een landelijke actie tegen racisme
en discriminatie.

Nickel Boys vertelt het verhaal
van Elwood Curtis, een jonge Afro-
Amerikaanse jongen die in de ja-
ren ‘60 door systemisch racisme
terechtkomt op de beruchte Nic-

kel Academy. De film werpt een
indringende blik op de raciale on-
gelijkheid uit het verleden, maar
legt ook een link naar de maat-
schappelijke vraagstukken van
vandaag.

De vertoning in de Schuur
wordt ingeleid door Winston
Brandon, coordinator Diversiteit
en Inclusie bij het Teyler's Muse-
um. Hij benadrukt het belang van
diversiteit en samenwerking: ,La-
ten we vandaag niet alleen reflec-
teren op wat er mis is, maar ook
vieren wat ons bindt.”

Filmtheaters door heel Neder-
land nemen deel aan deze lande-
lijke actie, waarbij elk theater de
vertoning aanvult met een eigen
programma voor verdieping en
dialoog.

PARTICIPATIEWET Serge Maesen van Aan de Slag

'Niemand wil
in de bijstand
zitten’

Aandacht, erkenning en persoonlijke gesprekken zorgen ervoor dat een deel van
de Velsenaren met een bijstandsuitkering weer meedoet in de maatschappij.
Ook na het jaren hebben van een uitkering.
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Hoe langer je in
de bijstand zit,
hoe meer je gaat
stilstaan

Serge Maesen
Directeur Aan de Slag

. Ellen de Boer
ellen.deboer@mediahuis.nl

IJmuiden M Een van de organisa-
ties die mensen in de bijstand
helpt, is Aan de Slag. Directeur
Serge Maesen schat dat hij in Vel-
sen 35 tot 40 procent van de deel-
nemers aan zijn trainingen weer
aan het werk krijgt.

In 2017 kwam de gemeente Vel-
sen bij Aan de Slag terecht met de
vraag of zijn organisatie trainingen
wilde geven aan mensen met een
bijstandsuitkering. ,,Destijds de-
den we trainingen op afroep. Sinds
2023 verzorgen we structureel drie
trainingen per jaar”, vertelt hij.

Maesen en zijn collega’s hebben
te maken met de ingewikkeldste
doelgroep, mensen die al langere
tijd in de bijstand zitten of om
andere redenen niet goed meeko-
men op de arbeidsmarkt. Mensen
die op trede 1 of 2 van de participa-
tieladder staan. Dit betekent dat zij
vaak in een isolement leven of
alleen wat contacten buitenshuis
hebben, maar geen (vrijwilligers)
werk hebben.

Participatieladder

o Geisoleerd

» Enige contacten buitenshuis

o Deelname georganiseerde activi-
teiten

« Onbetaald werk

« Werk met ondersteuning

« Betaald Werk

,,Er wordt vaak over mensen met
een bijstandsuitkering gezegd dat
ze lui zijn, de hele dag op de bank
liggen. Maar dat is niet zo. Nie-
mand wil in de bijstand zitten. Ze
willen eruit en hebben hulp no-
dig.”

,,Bijna iedereen met een bij-
standsuitkering is niet zomaar in
de bijstand terechtgekomen. Vaak
gaat er een gebeurtenis aan vooraf:
iemand verliest zijn baan, verliest
zijn partner, heeft een ziek kind, is
mantelzorger. Veel mensen rollen
in de bijstand buiten hun schuld
om. Maar waarom is er een groep
die in de bijstand blijft?”

Cijfers

Volgens Maesen heeft dat niet zo
veel met de economie te maken.
Hij haalt wat cijfers erbij die hij op
de site van het CBS heeft gevon-
den. ,,Sinds 2014 is het aantal vaca-
tures gigantisch gestegen, met
uitzondering van 2020 door coro-
na. En het aantal WW-uitkeringen
is enorm gedaald, behalve in 2021
als effect van corona. Iedereen
snapt deze relatie. Maar als je gaat
kijken naar de bijstand: in 2014
waren er 450.000 uitkeringsgerech-
tigden en nu 400.000. Dus dat
aantal is vrij constant.”

,,Er zijn banen genoeg, maar bij
mensen in de bijstand is iets an-
ders aan de hand. En daar kom je
gaandeweg achter als je een tijdje
in het sociaal domein werkt. Hoe
langer je in de bijstand zit, hoe
meer je gaat stilstaan. Mijn erva-

Serge Maaesen van Aan de Slag.

Aantal uitkeringen in Velsen

De gemeente Velsen (70.000
inwoners) telt 2030 uitkerings-
gerechtigden in 2024, volgens
het CBS (Centraal Bureau voor
de Statistiek).
In Velsen is het aantal mensen
in de bijstand lager dan het lan-
delijk gemiddelde. Terwijl in
Velsen 29 per 1000 inwoners
een uitkering hebben, is dat
over heel Nederland gemiddeld
34 mensen per 1000 inwoners.
Als je de cijfers over de afge-
lopen tien jaar bekijkt, is er
geen verandering ten opzichte
van 2015 toen de Participatie-
wet werd ingevoerd. Ook toen
hadden in Velsen 29 per 1000
inwoners een uitkering.
Maar... er kwam een corona-
pandemietussendooren dat ef-
fect zie je heel duidelijk. In 2017
toont het aantal uitkeringsge-

ring is dat mensen gestopt zijn met
dingen doen, gestopt met realis-
tisch kijken naar zichzelf. Hun
wereld wordt steeds kleiner. Op
een bepaald moment ga je niet
meer naar dat familielid dat steeds
vraagt: "'Wordt het niet eens tijd
dat je weer aan de slag gaat?’. Men-

rechtigden een lichte stijging,
maar die was twee jaar later al-
weer nagenoeg weg. Totdat in
2020 covid kwam. In dat jaar
hadden 42 Velsenaren per1000
inwoners een bijstandsuitke-
ring,omgerekend is dat 2940 in
totaal. In de jaren erna is dat
aantal weer langzaamaan ge-
daald naar 29 per 1000 inwo-
ners. Dat effect is ook landelijk
zichtbaar.

Het aantal huishoudens met
een uitkering is in de afgelopen
tien jaar heel stabiel gebleven.
Van het totaal aantal Velsense
huishoudens zit ruim 4 procent
in de bijstand. Dat geldt het-
zelfde voor alleenstaanden.
Sinds 2015 heeft 7 tot 8 procent
van de alleenstaande Velsena-
ren een bijstandsuitkering.

sen hebben angst, schamen zich.
Ze hebben last van belemmerende
overtuigingen, zoals ’niemand zit
op mij te wachten’.”

Het bedrijf Aan de Slag werkt
met de Bewust Willen Leren Doen-
methode, een door Marc Dijk ont-

wikkelde training. ,,Hij is hoofd-

trainer bij Aan de Slag en hij ge-
bruikt deze methode ook voor
commerciéle sales-trainingen.
Mensen in de bijstand zijn geen
aparte groep. Zij hebben net als
iedereen hulp en aandacht nodig.”

Rode draad

Bij de groepen die Aan de Slag
helpt, gaat het vooral om de eerste
twee punten: bewust en willen.
Maesen stelt vragen als: wat defini-
eert jou, wat is de rode draad in je
leven, welk doel wil je behalen en
hoe denk je dat doel te bereiken?
,,De een wil gaan samenwonen, de
ander wil met de kinderen op
vakantie. In plaats van je te richten
op een baan waarvan je denkt dat
het misgaat, richt je je op iets posi-
tiefs.”

De training is intensief; zes we-
ken lang gaan de deelnemers in
groepen aan de slag. De eerste twee
weken trainen ze vier dagdelen,
daarna volgt een week van per-
soonlijke gesprekken. Dit herhaalt
zich een Kkeer.

,,Soms komen mensen daarna
zelf in beweging. Vaak als ze een
baan vinden, verdwijnen belemme-
ringen als sneeuw voor de zon.
Lichamelijke klachten worden
soms minder, omdat ze afleiding
hebben.”

,,Als ze aan het solliciteren zijn,
blijven we ze ondersteunen. We
kijken samen op vacaturesite In-
deed voor banen. We maken even-
tueel hun cv en geven tips en
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tricks. Een aantal vindt het heel
spannend om te gaan werken, bang
de uitkering te verliezen. Wat als
het niet lukt? Dan proberen we,
samen met de gemeente, een werk-
ervaringsplek van twee maanden te
regelen met behoud van uitkering.
Negen van de tien keer gaat dat
goed.”

Volgens Maesen zit het succes
van de training vooral in de duur,
de intensiteit en de aandacht.

Maar hij is realistisch genoeg om
te weten dat hij niet iedereen aan
een betaalde baan kan helpen. Voor
zo’n veertig procent is het lastig
om te werken. ,,Bij een jonge,
alleenstaande moeder met vijf
kinderen van wie de oudste negen
jaar is, is het niet gelukt. Ook voor
mensen met complexe gezond-
heidsproblemen is werken lastig.
Voor de meesten is het al heel wat
als zij via Vrijwillig Velsen een
leuke dagbesteding vinden.”

Zestig

Z0’n zestig procent gaat meedoen
in de maatschappij en 35 tot 40
procent heeft betaald werk, al dan
niet met een aanvulling uit de
bijstand. ,,Maar dat maakt niet uit.
Bij onze trainingen gaat het om
activatie en participatie. Want je
moet toch wel 28 tot 30 uur wer-
ken om uit de bijstand te komen.
Maar ze hebben werk, ze doen
ertoe. En dan gaan ze later meer
werken als bijvoorbeeld hun kinde-
ren naar school gaan.”

Serie over de
Participatiewet

Precies tien jaar geleden is
de Participatiewet inge-
gaan. De gemeenten zijn
verantwoordelijk voor de
uitvoering van de wet.
Op dit moment zijn er een
heleboel ontwikkelingen
gaande. Er ligt een voor-
stel voor een nieuwe wet
bij de Tweede Kamer en de
gemeente Velsen beraadt
zich op een andere uitvoe-
ring.

In een korte serie laten
we re-integratieorganisa-
ties en Velsenaren aan het
woord. Zij vertellen over
de soms moeizame weg
van uitkering naar werk.

Op zaterdag 22 maart is
het de beurt aan Patricia
uit Umuiden. Zij wordt bij
het vinden van een baan
geholpen door het bedrijf
Aan de Slag.




